[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK6]附件：
法定代表人授权书
 致：广州中医药大学第一附属医院
本授权书声明：注册于             （国家或地区）的               （响应人名称）的在下面签字的                  （法定代表人的姓名、职务）代表本公司授权在下面签字的              （被授权人的姓名、职务）为本公司的合法代表人，就“广州中医药大学第一附属医院（医疗计量器具购买计量检测（校准、检定）服务项目，编号：广中医一院采【2026】）”采购的      （可选“报名”），以我方的名义处理一切与之有关的事宜。
本授权书于     年   月   日签字生效，特此证明。
随附《法定代表人证明书》
附件
1、代理人(被授权人)身份证或其他有效的身份证明
注：响应人必须在上述附件上加盖公章。



被授权代表身份证复印件




                                            
                                         响应人（法人公章）：
地     址：
法定代表人（签字或盖章）：
职     务：
被授权人（签字或盖章）：
被授权人身份证号码：                   
[bookmark: _Toc256676962]职     务： 
日期：

（响应人可使用下述格式，也可使用广东省工商行政管理局统一印制的法定代表人证明书格式）

法定代表人证明书

                 现任我单位                   职务，为法定代表人，特此证明。
有效期限：                             
附：代表人性别：       年龄：       身份证号码：_________                    
企业注册号码：                        企业类型：_____________________________________ 
经营范围：                                                                    
                                                                             。
[bookmark: _Toc194074076][bookmark: _Toc436127684][bookmark: _Toc186258454][bookmark: _Toc482176484][bookmark: _Toc194074479][bookmark: _Toc482198107][bookmark: _Toc484003603][bookmark: _Toc483239174][bookmark: _Toc194074323][bookmark: _Toc194073935][bookmark: _Toc482176157]
注：响应人必须在上述附件上加盖公章。




法定代表人身份证复印件









响应 人（法人公章）：

日        期： 



	报名登记表

	采购项目编号
	广中医一院采【2026】112号
	报名日期
	年  月   日

	项目名称
	

	报名单位名称
	

	地址(营业执照)
	
	邮编
	

	报名人
	姓名
	身份证号码
	手机
	传真

	
	
	
	
	

	响应人（负责参加采购的人员）
	姓名
	身份证号码
	手机
	电子邮箱

	
	
	
	
	


	广州中医药大学第一附属医院设备计量服务考核表

	序号
	考核内容
	扣分标准
	分类

	1
	人员持证上岗
	发现人员无证或证书过期，每人扣5分
	人员资质与能力（标准分15分）

	2
	关键岗位能力
	能力不足导致操作失误，每次扣3分
	

	3
	人员培训记录
	无年度培训计划或记录缺失，每次扣2分
	

	4
	计量器具溯源有效
	计量器具未检测或超期，每台扣5分
	设备与设施（标准分15分）

	5
	设备状态标识
	计量器具标识缺失或不清，每台扣1分
	

	6
	实验室环境条件
	温湿度等指标失控未记录，每次扣2分
	

	7
	按约定周期完成检定/校准
	每延期一个工作日，扣1分
	服务及时性（标准分20分）

	8
	报告出具时限
	每超期一个工作日，扣1分
	

	9
	加急/应急响应
	响应不及造成影响的，每次扣3分
	

	10
	严格执行规程规范
	未按规程操作，每次扣5分
	检测/校准质量（标准分25分）

	11
	原始记录
	记录不完整，涂改不规范，每次扣2分
	

	12
	测量不确定度评定
	缺失或错误，每次扣3分
	

	13
	结果准确性
	出现数据错误/超差漏判，每次扣5分；
造成质量事故，扣完本项25分
	

	14
	证书信息完整准确
	信息错误，每处扣1分
	证书/报告质量（标准分15分）

	15
	结论正确规范
	结论错误，每份扣3分
	

	16
	证书可追溯性
	无法溯源对应记录，每份扣2分
	

	17
	保密管理
	泄露客户信息，每次扣5分
	服务与合规（标准分10分）

	18
	投诉处理
	投诉处理不及时或客户不满意，每次扣2分
	

	19
	廉洁服务
	存在违规收费等行为，扣完本项10分
	

	计分规则：
每项得分=标准版-累计扣分，最低为0分；
出现重大质量事故、出具虚假数据、证书的，直接判定总分低于60分；
总分等于6项得分之和，满分100分。
注：总分≥90        非常好
80≤总分＜90    优秀
70≤总分＜80    良好
60≤总分＜70    合格
总分＜60        不合格




